
 

กิจกรรมการประชุม เพื่อปลุกจติส านึกและสร้างวัฒนธรรมใหเ้จ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ                     
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่

"งดรับ งดให้" ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม อ าเภอสร้างคอม จังหวัดอุดรธานี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕67 นายอุดร  ขันธะชัย นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม 
เป็นประธานการประชุม เพ่ือขับเคลื่อนและติดตามนโยบายของรัฐบาลและภารกิจส าคัญขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลบ้านหินโงม ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 2567 โดยมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย รองนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนต าบล หัวหน้าส่วนราชการ พนักงานส่วนต าบล                
และพนักงานจ้างในสังกัด ส าหรับประเด็นเกี่ยวกับการพัฒนาและยกระดับค่าคะแนนการประเมินคุณธรรม    
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7            

 

    ในการนี้ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม ได้ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง "งดรับ งดให้" 
ของขวัญ ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) (ภาษาไทย-ภาษาอังกฤษ) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  และเน้นย้ าในการสร้างจิตส านึกและวัฒนธรรมองค์กร ตามมาตรฐานทางจริยธรรม 
เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดทุกคนเกิดความตระหนักในการปฏิบัติงานที่มีคุณธรรมและความโปร่งใส                                 
น าไปขับเคลื่อนให้เกิดเป็นรูปธรรม เพ่ือให้ประชาชนได้รับการบริการที่เป็นธรรมและโปร่งใส อีกทั้งยัง                          
เป็นการยกระดับค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงาน และจังหวัดอุดรธานี                        
อีกทางหนึ่งด้วย 

 

 

 
 
 

 

 
 



 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม 
เร่ือง  นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่  

ที่จะส่งผลให้เกดิการทุจรติและประพฤติมิชอบ (No Gift Policy)                   
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

----------------------------------------------------------------------------------- 

   ตามมติคณะรัฐมนตรี วันที่ 8 ธันวาคม 2563 ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ                  
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก าหนดกิจกรรมการปฏิรูป    
ที่ส าคัญ (Big Rock) คือ กิจกรรมปฏิรูปที่ 5 พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ผลประโยชน์ มีเป้าหมาย             
ที่ 1  ข้อที่ 1.1 ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) นั้น 

  เพ่ือขับเคลื่อนกิจกรรมการปฏิรูปตามแผนการปฏิรูปข้างต้น และเพ่ือส่งเสริมวัฒนธรรม
ค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติหน้าที่ให้มีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส ต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ                   
และมิให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อน องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม จึงก าหนดนโยบายไม่รับของขวัญ                          
และของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ภายในหน่วยงาน เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้บริหาร 
พนักงาน และบุคลากรในสังกัดทุกคนถือปฏิบัติ ดังนี้  
 

  1. งดรับและงดให้ของขวัญและของก านัลทุกชนิด ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผล
ให้เกิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  2. ไม่กระท าการใดเพ่ือให้ได้มาซึ่งของขวัญ ของก านัล หรือผลประโยชน์อื่นๆ 
  3. การแสดงความยินดี ความปรารถนาดี หรือการแสดงการต้อนรับตามประเพณีนิยม                    
ควรใช้วิธีการแสดงออกด้วยการลงนามบัตรอวยพร สมุดอวยพร หรือใช้สื่อสังคมออนไลน์แทนการให้ของขวัญ
หรือของก านัล 

 

 

  จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน และถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ประกาศ  ณ  วันที่  5  กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2567 
 

                                      
(นายอุดร  ขันธะชัย) 

               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหินโงม 
 
 
 

 
 



 
 

 

 

Ban Hin Ngom Subdistrict Administrative Organization  
Subject: Policy of not accepting gifts and presents of any kind While/before/after 
performing duties that will result in corruption and misconduct ( No Gift Policy ) 

Fiscal year 2024  
--------------------------------------------------------------------------------- 

   According to the Cabinet resolution on December 8, 2020, the national 
reform plan was approved. Prevention and suppression of corruption and misconduct 
(revised edition) by specifying reform activities Importantly (Big Rock) is the fifth reform 
activity, developing the Thai bureaucracy to be transparent and free from profit. It has                        
a goal. Number 1, Section 1.1, all government agencies must declare themselves to be 
agencies in which all government officials do not accept gifts and presents of any kind in the 
performance of their duties (No Gift Policy) . 

   To drive reform activities according to the above reform plan and to promote 
a culture of honest values in performing duties with morality, ethics, transparency,                            
and resisting corruption in all forms. and avoid conflicts of interest aan iin Ngom Subdistrict 
Administrative Organization has therefore established a policy of not accepting gifts.                           
and all kinds of gifts from performing duties (No Gift Policy) within the agency To provide 
guidelines for all executives, employees, and personnel to follow as follows:  

 

  1. Refrain from receiving and refraining from giving gifts and presents of all 
kinds. While /before /after performing duties that will result in corruption and misconduct 
both now and in the future. 
  2. Do not do anything to obtain gifts, presents, or other benefits. 
  3. congratulation good wishes or displaying traditional welcome Expression 
should be used by signing greeting cards, greeting books or using social media instead of 
giving gifts or presents.  

 

 

  Therefore, this announcement has been made for everyone to know.                       
and strictly adhere to 
 

       Announced on February  5, 2024 
 

                                         
                                                              (Mr. Udon Khantha Chai) 

                  President of the Administrative Organization aan iin Ngom Subdistrict 
 

 



 
 

 


