
นโยบายของผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
 
1. นโยบายด้านเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต ด าเนินการตามกรอบ "ส่งเสริมอาชีพหลัก พัฒนาอาชีพรอง มอง
หาอาชีพใหม่" 

1.1 ส่งสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพหลักของประชาชน คือ กลุ่มท านาปี นาปรัง กลุ่มพืชไร่ พืชสวน 
ทั้งด้านวิชาการหรือการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยงข้อง  

1.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพรองที่มีในเขตต าบล เช่น กลุ่มเลี้ยงสัตว์ กลุ่มฝีมือหัตถกรรม 
กลุ่มถนอมหรือแปรรูปอาหาร หรือผลิตภัณฑ์สินค้าท่ีเป็นภูมิปัญญาท้องถิ่น  

1.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการบริการด้านการตลาดร่วมกับเอกชนในพ้ืนที่ เพ่ือให้กลุ่มผู้ค้าและ
ผู้บริโภค มีสถานที่จ าหน่ายสินค้าที่ถูกสุขอนามัยและปลอดภัย  

1.4 สนับสนุนงานสาธารณสุขมูลฐาน หรือกิจกรรมของกลุ่ม อสม.เพ่ือขับเคลื่อนการบริการด้าน
สุขภาพให้กับประชาชน 

1.5 สนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรคระบาดต่าง ๆ ร่วมกับทุกภาคส่วน  

 

2. นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ด าเนินการตามกรอบ "คนอยู่ไหน ประปา ไฟฟ้า ถนน ต้อง
ทั่วถึง สะดวก สบาย" 

2.1 ด าเนินการก่อสร้าง หรือปรับปรุงถนนสายหลักอ านวยความสะดวกถนนสายรอง ให้ทั่วถึงเพ่ือ
ในการคมนาคม 

2.2 ด าเนินการจัดสร้างระบบน้ าประปา ให้ทั่วถึง เน้นน้ าต้องสะอาดเหมาะกับการอุปโภค  
2.3 ขยายเขตบริการไฟฟ้า ทั้งไฟฟ้าแรงสูงหรือแรงต่ า  
2.4 จัดให้มีไฟฟ้าสาธารณะ ไฟส่องสว่างให้แสงสว่างตามถนน ชุมชน เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยแก่

ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 

3. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและการกีฬา  
3.1 สนับสนุนการจัดการศึกษา เช่น พัฒนาเด็กก่อนเกณฑ์ ให้มีคุณภาพยิ่งข้ึน  
3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียนระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา ทั้ง

ด้านวิชาการ ด้านบุคลากรและการพัฒนาสถานที่  
3.3 ส่งเสริมและสนับสนุนงานพิธีกรรม ทั้งภาครัวรัฐและพิธีกรรมทางศาสนา ตลอดจนร่วมสืบสาน

วัฒนธรรมของท้องถิ่น 
3.4 ส่งเสริม ปรับปรุง พัฒนา ศาสนสถาน วัด ร่วมท านุบ ารุงพุทธศาสนาเนื่องในโอกาสส าคัญหรือ

วันส าคัญทางศาสนา 
            3.6 และสนับสนุนการออกก าลังกาย การเล่นกีฬาหรือกิจกรรมแข่งขันกีฬาของเยาวชน นักเรียน
นักศึกษา 
            3.7 สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาแก่ชุมชนและหมู่บ้านในเขตต าบลบ้านหินโงมทุกปี ตามศักยภาพของ
งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร 



4. นโยบายด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
 4.1 ปรับปรุงพัฒนาแหล่งน้ า เช่น แหล่งน้ าตามธรรมชาติ แหล่งน้ าโดยการขุด อ่างเก็บน้ าหรือบ่อ

น้ าตื้น ทั้งนี้ เพื่อให้เพียงพอต่อการอุปโภค บริโภคและการเกษตรอย่างเพียงพอ 
 4.2 ส่งเสริมแหล่งน้ าขนาดใหญ่ให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เช่น อ่างเก็บน้ าหนองหญ้าว้อ

ให้เป็นศูนย์ "หนึ่งต าบล หนึ่งแหล่งท่องเที่ยว" 
 4.3 ปรับปรุงพัฒนาป่าไม้ชุมชนที่มีในต าบลให้เป็นอาหารธรรมชาติของชุมชน ตลอดจนเป็นแหล่ง 

ศึกษาเรียนรู้ตามระบบนิเวศ 
              4.4 พัฒนาปรับปรุง ไหล่ถนน ตามถนนสายหลัก ถนนสายรอง เน้นความสะอาดปลอดภัย  
              4.5 ส่งเสริมและสนับสนุน การก าจัดขยะด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

 

5 นโยบายด้านบุคลากรในองค์กร 
 5.1 ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรทุกคนให้ก้าวหน้าในต าแหน่งหน้าที่  
 5.2 สร้างขวัญก าลังใจแก่บุคลากรอย่างทั่วถึง ยุติธรรม  
 5.3 ส่งเสริมสวัสดิการแก่กลุ่มจิตอาสา กลุ่มอาสากู้ภัย กลุ่ม อปพร.  
 5.4 สนับสนุนองค์กรของชุมชนให้เข้มแข็ง เช่น กองทุนวันละบาท กองทุนพัฒนาต าบล กองทุน 

ฌาปนกิจผู้สูงอายุของ อบต. เป็นต้น 

 


