รายละเอียดโครงการพัฒนาแบบ ผ. ๐๒

		แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)	
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านหินโงม อำเภอสร้างคอม จังหวัดอุดรธานี
[bookmark: _Hlk12132212][bookmark: _GoBack]ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  มีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  มีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
   แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  (แนวทางที่ 1.2  ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการพัฒนา)
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
 (บาท)
	2564
(บาท)
	256๕
(บาท)
	
	
	

	1
	ส่งเสริมทักษะให้ความรู้แก่บุคลากร
	เพื่อเพิ่มขีดความสามารถและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
	บุคลากรในสังกัด
	100,000       
	100,000       
	100,000       
	100,000       
	100,000       
	ร้อยละ 80  ของบุคลากร
	บุคลากรมีศักยภาพรองรับการปฏิบัติงาน
	สำนักงานปลัด

	2
	โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรในการปฏิบัติงานและการศึกษาดูงานนอกสถานที่
	เพื่อเพิ่มศักยภาพในการพัฒนาบุคลากร
	บุคลากรในสังกัด
	300,000       
	300,000       
	300,000       
	300,000       
	100,000       
	ร้อยละ 80  ของบุคลากร
	บุคลากรได้รับการฝึกอบรมศึกษาดูงาน  มีความรู้ความสามารถในการทำงานเพิ่มมากขึ้น
	สำนักงานปลัด 

	3
	โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให้กับบุคลากร
	เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีคุณธรรมจริยธรมในการปฏิบัติงาน
	บุคลากรในสังกัด
	20,000
	20,000
	20,000
	20,000
	20,000
	ร้อยละ 80  ของบุคลากร
	ได้บุคลากรที่มีคุณธรรมจริยธรรม
	สำนักงานปลัด
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ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  มีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  มีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.บ้านหินโงม ที่  1 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
   แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  (แนวทางที่ 1.2  ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการ พัฒนา)
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
 (บาท)
	2564
(บาท)
	256๕
(บาท)
	
	
	

	4
	สนับสนุนให้บุคลากรศึกษาต่อในระดับปริญญาตรี
	เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร   ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
	บุคลากรของ อบต.ทุกคน
	400,000       
	400,000       
	400,000       
	400,000       
	400,000       
	ร้อยละ 80  ของบุคลากรที่ต้องการศึกษาต่อได้ศึกษาต่อ
	บุคลากรมีความพร้อมในการปฏิบัติงาน และได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง
	สำนักปลัด อบต.

	5
	สนับสนุนให้บุคลากรศึกษาต่อในระดับสูงกว่าปริญญาตรี
	เพื่อส่งเสริมให้บุคลากร   ได้รับการพัฒนาศักยภาพ
	บุคลากรของ อบต.ทุกคน
	200,000       
	200,000       
	200,000       
	200,000       
	200,000       
	ร้อยละ 80  ของบุคลากรที่ต้องการศึกษาต่อได้ศึกษาต่อ
	บุคลากรมีความพร้อมในการปฏิบัติงาน และได้รับการพัฒนาศักยภาพ
	สำนักปลัด อบต.
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ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  มีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  มีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.บ้านหินโงม ที่  1 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
   แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  (แนวทางที่ 1.2  ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการ พัฒนา)
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
 (บาท)
	2564
(บาท)
	256๕
(บาท)
	
	
	

	6
	ก่อสร้างรั้วรอบที่ทำการอบต.บ้านหินโงม
	เพื่อความปลอดภัย และเป็นระเบียบเรียบร้อย
	ล้อมรั้วรอบสำนักงาน
	200,000
	200,000
	200,000
	200,000
	200,000
	ร้อยละ 80  ของการสำรวจความพึงพอใจในการรับบริการ
	ศักยภาพในการบริหารจัดการมีมากยิ่งขี้น
	สำนักปลัด อบต.

	7
	ก่อสร้างโรงจอดรถ
	เพื่อเป็นที่จอดรถยนต์สำนักงาน ,พนักงานส่วนตำบล และผู้มาติดต่อราชการ
	1  ครั้ง
	200,000       
	200,000       
	200,000       
	200,000       
	200,000       
	ร้อยละ 80  ของการสำรวจความพึงพอใจในการรับบริการ


	การติดต่อราชการมีความสะดวกมากขึ้น
	สำนักปลัด อบต.

	8
	ก่อสร้างหอประชุม อบต.
	เพื่อมีห้องประชุม  สำหรับประชุมและจัดงานต่าง ๆ
	1  ครั้ง
	500,000       
	500,000       
	500,000       
	500,000       
	500,000       
	ร้อยละ 80  ของการสำรวจความพึงพอใจในการรับบริการ


	ศักยภาพในการบริหารจัดการมีมากยิ่งขี้น
	สำนักปลัด อบต.
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ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่  3 การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  มีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม  มีความพร้อมกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และเทคโนโลยี
   แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  (แนวทางที่ 1.2  ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการ พัฒนา)
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
 (บาท)
	2564
(บาท)
	256๕
(บาท)
	
	
	

	9
	ก่อสร้างอาคารงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ
	1  ครั้ง
	300,000     
	300,000       
	300,000       
	300,000       
	300,000       
	ร้อยละ 80  ของการสำรวจความพึงพอใจในการรับบริการ
	ศักยภาพในการบริหารจัดการมีมากยิ่งขี้น
	สำนักปลัด อบต.

	10
	ปรับปรุงห้องทำงาน
	เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าครุภัณฑ์สำนักงานหรือเครื่องมือเครื่องจักรต่างๆ เช่นเครื่องถ่ายเอกสาร  รถยนต์
	1  ครั้ง
	300,000       
	300,000       
	300,000       
	300,000       
	300,000       
	ร้อยละ 80  ของการสำรวจความพึงพอใจในการรับบริการ
	ศักยภาพในการบริหารจัดการมีมากยิ่งขี้น
	สำนักปลัด อบต.

	11
	ก่อสร้างลานคอนกรีตหน้าอาคารที่ทำการอบต.บ้านหินโงม
	เพื่อเพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานศูนย์ยุติธรรมตำบล  เช่น การจัดกิจกรรมต่างๆ ฯลฯ
	1  ครั้ง
	400,000   
	400,000   
	400,000   
	400,000   
	400,000   
	ร้อยละ 80  ของการสำรวจความพึงพอใจในการรับบริการ
	การดำเนินงานของศูนย์ยุติธรรมตำบลมีความราบรื่นดี
	สำนักปลัด อบต.
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ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 : การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.บ้านหินโงม ที่  1 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
   แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  (แนวทางที่ 1.2  ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการ พัฒนา)
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
 (บาท)
	2564
(บาท)
	256๕
(บาท)
	
	
	

	12
	ก่อสร้างอาคารพัสดุ
	เพื่อความเป็นระเบียบเรียบร้อยในการจัดเก็บเอกสารสำคัญๆและวัสดุสำนักงาน เช่น เต็นท์ เก้าอี้ ฯลฯ
	1  ครั้ง
	300,000       
	300,000       
	300,000      
	300,000       
	300,000       
	ร้อยละ 80  ของการบริหารจัดการที่ดี

	ศักยภาพในการบริหารจัดการมีมากยิ่งขี้น
	สำนักปลัด อบต.

	13
	ก่อสร้างบ้านพักพนักงาน อบต.
	เพื่อให้พนักงานส่วนตำบลได้พักอาศัย
	พนักงานส่วนตำบลที่มีสิทธิ์
	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	300,000

	ร้อยละ100 ของพนักงานส่วนตำบล
	พนักงานส่วนตำบลได้พักอาศัย
	กองช่าง

	14
	ก่อสร้างถนน  คสล.หลังที่ทำการ  อบต.บ้านหินโงม
	เพื่อความสะดวกในการสัญจรในบริเวณ  อบต.
	สร้างถนน คสล.หลังที่ทำการ อบต.
	-
	300,000
	300,000
	300,000
	300,000
	ร้อยละ 80  ของการสำรวจความพึงพอใจในการรับบริการ
	ศักยภาพในการบริหารจัดการมีมากยิ่งขี้น
	สำนักปลัด อบต.





59
ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 : การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.บ้านหินโงม ที่  1 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
   แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  (แนวทางที่ 1.2  ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการ พัฒนา)
	
ที่

	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
 (บาท)
	2564
(บาท)
	256๕
(บาท)
	
	
	

	1๕
	โครงการเก็บภาษีเคลื่อนที่
	เพื่อให้บริการในเชิงรุกและอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน
	ปีละ 1 ครั้ง
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000
	10,000
	ความพึงพอใจของผู้รับบริการ
	ประชาชนมาชำระภาษีตามกำหนด  อบต.มีการจัดเก็บรายได้ที่สมบูรณ์ขึ้น
	กองคลัง /สนง.พัฒนาชุมชน

	1๖
	ก่อสร้างถนน  คสล.โรงจอดรถสำนักงาน
	เพื่อความสะดวกในการสัญจรในบริเวณ  อบต.
	สร้างถนน คสล.หลังที่ทำการ อบต.
	-
	300,000
	300,000
	300,000
	300,000
	ร้อยละ 80  ของการสำรวจความพึงพอใจในการรับบริการ
	ศักยภาพในการบริหารจัดการมีมากยิ่งขี้น
	สำนักปลัด อบต.
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ก.  ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 : การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ข.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที่  3 : การยกระดับคุณภาพชีวิตเพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สังคม มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อบต.บ้านหินโงม ที่  1 การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
   แผนงานบริหารงานทั่วไป  :  (แนวทางที่ 1.2  ส่งเสริมการเพิ่มศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีดความสามารถในการ พัฒนา)
	
ที่

	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณ
	ตัวชี้วัด
(KPI)
	ผลที่คาดว่า
จะได้รับ
	หน่วยงานรับผิด
ชอบหลัก

	
	
	
	
	2561
(บาท)
	2562
(บาท)
	2563
 (บาท)
	2564
(บาท)
	256๕
(บาท)
	
	
	

	1๗
	ติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ต  WI – FI  
	เพื่อเป็นแหล่งค้นคว้าข้อมูลของประชาชนในพื้นที่
	หมู่บ้านละ 1 จุด
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	100,000
	ทั้ง 7 หมู่บ้านมีระบบ   WI – FI 
	ประชาชนสืบค้นและเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์
	สำนักปลัด อบต.

	๑๘
	โครงการปรับปรุงห้องคนงานและห้องครัว (ด้านหลังอาคารสำนักงาน)
	เพื่อปรับปรุงห้องคนงานและห้องครัว  อบต.บ้านหินโงม
	เพื่อทำการปูกระเบื้องห้องคนงานและห้องครัว  อบต.บ้านหินโงม
	-
	-
	๔๐,๐๐๐
	-
	-
	ทำการปูกระเบื้องพื้นอาคารห้องคนงานและห้องครัว  อบต.บ้านหินโงมให้น่าอยู่ 
	มีอาคารสสำนักงานที่สะอาด
	สำนักปลัด อบต.

	๑๙
	โครงการติดตั้งระบบไฟฟ้าบ้านพักพนักงาน
	เพื่อติดตั้งระบบไฟฟ้าบ้านพักพนักงาน  อบต.บ้านหินโงม
	บ้านพักข้าราชการ อบต. บ้านหินโงม
	-
	๕๐,๐๐๐
	๕๐,๐๐๐
	-
	-
	บ้านพักข้าราชการ อบต. บ้านหินโงม
	บ้านพักข้าราชการมีไฟฟ้าใช้สะดวก
	สำนักปลัด อบต.

	รวม  จำนวน  1๙  โครงการ
	3,630,000
	4280000
	4320000
	4230000
	4030000
	
	
	


๖๑
